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Prot. n° 3 / B.28 Bari, 03/01/2013

AVVISO PUBBLICO

OGGETTO: Reclutamento esperti per P.O.N. D-1-FSE-2011-334 “Interventi formativi rivolti ai docenti e al
personale della scuola sulle nuove tecnologie della comunicazione” – Annualità 2012/2013

Il Dirigente Scolastico

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo”
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i   Regolamenti  CE:  n. 1083/2006,  recante  disposizioni  generali sui  Fondi  strutturali e s.m.i.,
n.1081/2006 relativo al FSE, n. 1828/2006, che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento

(CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/2006 e s.m.i.;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro  e  delle  Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009  "Tipologia
dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal

fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);

VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei (ed. 2009) e successivi aggiornamenti;

VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati  Prot. AOODGAI/4462 del 31/03/2011;

VISTO l’ avviso di autorizzazione all’avvio delle attività del M.I.U.R. prot. n. AOODGAI/10716 del
28/09/2011;

VISTA la nota  del MIUR, prot. n. AOODGAI/11782 del 19/10/2011;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 17/10/2011 di attuazione nell’a.s. 2012/2013 dell’Obiettivo
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D – 1 FSE – 2011 – 334;

VISTA la   delibera del  Consiglio  di  Circolo del 20/10/2011    con la quale si iscrivono a bilancio i
finanziamenti autorizzati;

VISTA la  necessità  di  reperire  figure  professionali  specializzate  per   l’espletamento   di   ogni modulo
formativo;

EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI

L’Istituto intende reclutare esperti,  nell’anno scolastico 2012/2013,  per interventi formativi rivolti ai
docenti e al personale della scuola sulle nuove tecnologie della comunicazione inerenti i seguenti moduli:

Codice
progetto

Obiettivo Azione Titolo

Modulo formativo

Destinatari

Docenti e personale
della scuola

ORE Professionalità
richieste

D-1-FSE-
2011-334

D
Accrescere la

diffusione,
l’accesso e l’uso

della società
dell’informazione

nella scuola

1
Interventi

formativi rivolti
ai docenti e al
personale della

scuola sulle
nuove

tecnologie della
comunicazione

ECDL start
Docenti e personale

della scuola
30

Esperto laureato in
informatica o ingegneria

D-1-FSE-
2011-334

D
Accrescere la

diffusione,
l’accesso e l’uso

della società
dell’informazione

nella scuola

1
Interventi

formativi rivolti
ai docenti e al
personale della

scuola sulle
nuove

tecnologie della
comunicazione

Per una scuola
digitale

Docenti e personale
della scuola 30 Esperto laureato in

informatica o  ingegneria

Il personale reclutato si impegna a:
- presenziare agli incontri necessari per la programmazione e per l’attuazione dell’intervento formativo;
- svolgere attività di docenza in stretta collaborazione con i tutor;
- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test

di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;
- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per

ciascun partecipante del corso;
- compilare le specifiche sezioni di programmazione e definizione didattica nella piattaforma dell’Agenzia

Scuola “ Gestione Progetti”;
- coadiuvare  il tutor e il facilitatore del Piano integrato nella gestione e nella rendicontazione on line del

corso;
- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle

competenze acquisite;
- predisporre e consegnare tutto il materiale di tipo documentario necessario.

Compenso per le prestazioni

- Per ogni ora di attività didattica frontale effettivamente e personalmente svolta, viene riconosciuto
all’esperto il compenso orario onnicomprensivo di € 80,00 ( ottanta/00). Nessun compenso o rimborso
accessorio è previsto per tutte le attività complementari e di supporto all’attività didattica, descritte nei
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punti precedenti. Sull’importo dovuto verranno operate le trattenute fiscali di legge, ivi comprese quelle
relative all’IVA, se dovute.

- Nessun compenso o risarcimento è dovuto all’esperto per ore di attività didattica non svolte per qualsiasi
causa e, comunque, in caso di interruzione anticipata dell’intervento didattico da parte dell’Istituzione,
nonché nel caso di esercizio del diritto di recesso.

- Il pagamento della prestazione sarà effettuato ad avvenuta erogazione dei fondi comunitari relativi
all’intervento didattico oggetto dell’incarico. Nessuna responsabilità, pertanto, potrà essere imputata
all’Istituto in merito a eventuali ritardi dell’erogazione dei fondi.

- Il contratto d’opera conferito per l’esecuzione di un incarico non dà luogo a trattamento previdenziale ed
assistenziale né a trattamento di fine rapporto; l’Esperto provvede in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e responsabilità civili.

Modalità di presentazione delle candidature

Tutti gli interessati possono produrre domanda di cui all’ALLEGATO A del presente Bando di
partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico del 17^ Circolo
Didattico “Poggiofranco” – Via Tauro n.2 – 70124 Bari.
La domanda può essere presentata a mano o a mezzo posta  e dovrà pervenire entro e non oltre le ore
12:00 del 21/01/2013 presso l’Ufficio protocollo .
Non saranno prese in considerazione istanze pervenute oltre il predetto termine di scadenza, né farà fede, a
tal fine, la data di spedizione attestata dal timbro postale .
Non   saranno   accettate domande   inviate tramite e-mail e telefax. Non saranno prese in considerazione le
domande incomplete, quelle non sottoscritte e quelle pervenute oltre il limite di tempo indicato.
Sul plico chiuso, contenente la domanda, dovrà  essere indicato il mittente  e la dicitura “SELEZIONE
ESPERTO PON OBIETTIVO D-1-FSE-2011-334”, specificando il titolo del modulo  a cui si intende
partecipare. Il candidato presenterà un plico per ogni posizione per la quale intende concorrere.
Alla domanda dovrà essere allegato il Curriculum vitae redatto su modello europeo.
La scuola non si assume nessuna responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente da
inesattezze nelle indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o,
comunque, imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

- possesso della cittadinanza di uno degli stati membri dell’UE;
- godimento dei diritti civili e politici;
- assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di decisioni

civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- possesso di titoli specifici attinenti le professionalità richieste.
Il candidato deve inoltre presentare unitamente alla domanda (Allegato A):

1. curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e datato;
2. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità e firmato;
3. autocertificazione degli eventuali titoli in possesso ai fini della valutazione, ai sensi degli art.

46 (Dichiarazioni sostitutive di certificazioni) e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorietà) del D.P.R. 445/2000 ( i candidati, ai sensi dell’art. 15 della legge n. 183/2011 non
possono presentare certificati e atti di notorietà rilasciati da pubbliche amministrazioni o da
gestori di pubblici servizi relativi ai titoli in possesso ai fini della valutazione. I predetti
certificati dovranno essere sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R.
445/2000);

4. proposta progettuale che si intende realizzare.

La scuola si riserva il diritto di:
- procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta purchè

rispondente ai requisiti richiesti;
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- non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti.
A parità di punteggio saranno applicate, nell’ordine, le seguenti precedenze:

1. titolo di studio con la votazione più alta;
2. minore età.

- Valutazione dei titoli

Il Gruppo Operativo di Progetto valuterà la documentazione prodotta e selezionerà i curricola presentati sulla
base dei seguenti indicatori:

Laurea Vecchio Ordinamento o Laurea
Magistrale/Specialista Nuovo Ordinamento.

max 10 punti

Laurea Triennale. max 5 punti

Master Universitario con esame finale coerente con la
professionalità richiesta.

3 punti per ogni master
max 6 punti

Dottorato di ricerca coerente la professionalità richiesta. 4 punti
(sarà valutato un solo titolo)

Corsi di formazione e/o di  aggiornamento inerenti il
settore d’intervento.

1 punto per ogni corso della durata minima di
h.20

(in mancanza della specifica del numero di ore
frequentate, il titolo non sarà valutato)

max 5 punti
Esperienza di docenza nell’ambito di progetti PON
destinati  al personale della scuola e afferenti la tipologia
di intervento.

1 punto per ogni esperienza di almeno h.30
(in mancanza della specifica delle ore il titolo

non sarà valutato)
max 5 punti

Esperienza di docenza e/o tutoraggio in corsi di formazione
svolti presso Istituzioni scolastiche e/o Enti autorizzati e/o
Università inerenti le tematiche oggetto d’intervento.

1 punto per ogni esperienza
max 5 punti

Pubblicazioni/produzioni/brevetti in qualità di
autore/coautore  inerenti la tematica specifica del modulo.

2 punti per ogni titolo
max 10 punti

Esperienze lavorative inerenti la progettazione e la gestione
di reti e ambienti didattici on-line.

2 punti per ogni esperienza
max 12 punti

Tutte le domande pervenute nei termini indicati dal presente bando saranno oggetto di valutazione sulla base
dei criteri fissati. Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera: il
trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a seguito dell’effettiva
erogazione dei fondi comunitari ed esclusivamente per il numero delle ore concordate ed effettuate.
Gli aspiranti dipendenti della P.A. dovranno esibire apposita autorizzazione del proprio dirigente; la stipula
del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
L’Istituzione Scolastica fa presente che, ai sensi e per gli effetti della legge n. 196/2003 e s.m.i.,  i dati
personali forniti da ciascun candidato e acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento finalizzato ad
adempimenti richiesti dallo svolgimento dell’attività istituzionale e dall’Amministrazione, nel rispetto della
normativa sopra richiamata e degli obiettivi di sicurezza e riservatezza.  Il candidato dovrà autorizzare la
scuola al trattamento dei dati personali.
Le attività saranno svolte secondo una calendarizzazione comunicata agli esperti selezionati, che
parteciperanno ad incontri preliminari con i docenti tutor e i componenti del Gruppo Operativo di Piano .
L’inizio delle attività è previsto per la seconda decade di febbraio 2013, la conclusione entro giugno
2013.
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La graduatoria provvisoria dei candidati per ciascuna posizione del bando sarà pubblicata all’Albo  e sul sito
web dell’Istituto il 26/01/2013; avverso la stessa è ammesso reclamo ai sensi dell’art. 14, c.7 del D.P.R.
275/99 entro le ore 12,00 del 04 febbraio 2013. La graduatoria definitiva sarà resa pubblica il giorno 9
febbraio 2013.

Pubblicazione del bando
Il presente avviso pubblico viene affisso in data odierna all’Albo e pubblicato sul sito internet dell’Istituto
www.circolopoggiofrancobari.it . Viene, altresì, inviato, per e-mail alle Istituzioni Scolastiche della
Provincia di Bari, all’Università degli Studi di Bari, all’U.S.T. per la Provincia di Bari e all’USR per la
Puglia per la pubblicazione sul sito www.puglia.istruzione.it e inserito sulla Piattaforma PON del MIUR.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Rosanna Monitillo)

Il Dir. Amm.vo
(Antonella Maria DECEMBRINO)

(
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Allegato A

MODELLO DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE ESPERTI
PROGETTI PON- ANNUALITA’ 2012/13

Al Dirigente Scolastico
XVII C.D. “POGGIOFRANCO”
Via Tauro, 2
70124 - Bari

OGGETTO: Candidatura in qualità di Esperto.

Il/La sottoscritto/a ___________________________nato/a ________________________________________
(prov.) ___, il ______________________________ Cod. Fiscale ___________________________________
residente a ____________________(prov. ___) in via ____________________________________________
tel. ___________________________________cell. _____________________________________________
e-mail __________________________________________________________________________________

C H I E D E

alla S.V. di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di Esperto.

Modulo formativo________________________________________________________________________

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver letto tutte le parti del bando e si impegna ad eseguire con diligenza, in
caso di nomina, tutti i compiti prescritti per l’espletamento della funzione di Esperto.

Allega:
- Curriculum vitae in formato europeo;
- Fotocopia documento di riconoscimento;
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione   ( art. 46  del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) e    Dichiarazione

dell’ Atto di notorietà in carta libera (art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445) con le dichiarazioni
indicate al paragrafo “Modalità di presentazione delle candidature”.

Luogo e data__________________________ Firma ___________________________________

Il/La sottoscritto/a, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, è consapevole delle
responsabilità cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di esibizione di atto falso o
contenente dati non più rispondenti a verità, nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art 76 del
D.P.R.28/2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

Luogo e data__________________________ Firma ___________________________________

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente istanza viene prodotta.

Luogo e data__________________________ Firma ___________________________________

La domanda, regolarmente firmata, dovrà pervenire in busta chiusa contenente tutti gli allegati, alla sede dell’Istituto entro i termini
indicati al paragrafo “Modalità di presentazione delle candidature”. Per la candidatura a più posizioni del bando, presentare un
plico per ogni posizione.


